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DECLARATION DE LA JOURNEE MONDIALE DES RANGERS 2024

A I'occasion de la Journée mondiale des rangers, la communauté internationale des rangers s'arréte
pour reconnaitre le réle essentiel que joue la profession de ranger dans le maintien de la vie sur terre.
Sans |'’engagement inébranlable et la passion des rangers pour la conservation, de nombreuses
especes seraient déja éteintes et nos écosystémes seraient dans un état plus dégradé qu’ils ne le sont
actuellement. En tant qu’humains, nous sommes de plus en plus confrontés aux conséquences de la
perte de biodiversité et a nos impacts négatifs sur des systéemes environnementaux sains. Dans de
nombreux cas, les rangers mettent leur vie en danger pour que la société puisse profiter de I'air frais,
de I'eau douce et d’une planeéte saine.

Il n'y a qu'environ 286 000 rangers sur les sites terrestres dans le monde, soit 35% de ce qui est
réellement nécessaire!. Les nouveaux objectifs du Cadre mondial pour la biodiversité Kunming-
Montréal incluent une conservation efficace de 30% de la planete d'ici 2030. Si cet objectif a une
chance de se réaliser, nous devrons non seulement investir dans les rangers actuels, mais aussi chez
les futurs rangers. Cela a été récemment affirmé par Carlos Manuel Rodriguez, PDG et président du
Fonds pour I'environnement mondial, qui a déclaré que « la protection des espaces sauvages n'est pas
seulement une question d'acres et de dollars, mais aussi de ressources humaines. Les gardes forestiers
font partie des acteurs les plus sous-estimés de la conservation de la nature, et ils effectuent un travail
essentiel pour la #biodiversité mondiale malgré toutes sortes de limitations.

Y

Afin de garantir une main-d'ceuvre professionnelle et adaptée a ses objectifs, la Fédération
internationale des Rangers (IRF) fait appel a ceux qui se réuniront lors de la 16 © Conférence des Parties
a la Convention sur la diversité biologique (COP16 2) pour traduire les accords de la COP15 en actions,
pour garantir un investissement significatif dans les rangers actuels et futurs, y compris les hommes,
les femmes, employés par I'Etat ou le secteur privé, ou issus des communautés locales et autochtones,
afin de leur fournir la reconnaissance, de meilleures conditions d'emploi et les ressources dont ils ont
désespérément besoin et méritent.

Chaque année, I'IRF rend hommage aux rangers qui travaillent sans relache pour protéger nos trésors
naturels et culturels. Depuis la derniére Journée mondiale des Rangers, 140 déces de gardes dans
I'exercice de leurs fonctions ont été enregistrés, dont 53% en Asie, suivi par I'Afrique avec 30%. Bien
gue légérement en baisse par rapport aux 148 décés de gardes forestiers en 2023, ce nombre reste
élevé, avec un total de 1 319 déces de gardes forestiers enregistrés au cours des 10 dernieres années.
Il faut reconnaitre qu’il y a certainement de nombreux décés de gardes forestiers qui ne sont ni
signalés ni enregistrés. Une autre tendance inquiétante est qu'une fois encore, les homicides
constituent la majorité des déces de gardes forestiers (27%), suivis des rencontres avec des animaux
(26%). Il s’agit d’une tragédie ironique qui met en évidence les nombreux risques mortels auxquels les
rangers sont confrontés et pourquoi il est essentiel de garantir que les rangers soient pleinement pris
en compte lors de la COP 16.

1 Appleton, MR, Courtiol , A., Emerton, L. et al. Le nombre de personnel des zones protégées et de gardes forestiers est
insuffisant pour répondre aux attentes mondiales. Nat Sustain 5, 11h00-11h10 (2022). https://doi.org/10.1038/s41893-
022-00970-0

221 octobre — 1er novembre 2024, Colombie. https://www.cbd.int/conferences/2024



https://www.linkedin.com/signup/cold-join?session_redirect=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2Ffeed%2Fhashtag%2Fbiodiversity&trk=public_post-text
https://www.internationalrangers.org/
https://www.internationalrangers.org/
https://www.cbd.int/conferences/2024

L'IRF suit ces tendances pour mettre en lumiere les défis auxquels les rangers sont confrontés et pour
trouver des solutions pour rendre leurs conditions de travail plus sQres et plus sécurisées. Les Rangers
devraient avoir droit a un « travail décent », comme indiqué dans l'objectif 8 des objectifs de
développement durable, comme toute autre profession. C'est pourquoi I'Universal Ranger Support
Alliance (URSA) travaille avec I'IRF pour développer le secteur des rangers en tant que service
professionnel vital, a I'image du personnel médical et des premiers intervenants. Les Rangers ont
besoin de meilleures conditions de travail, de possibilités de formation et d’apprentissage, de
possibilités et de conditions d’emploi plus équitables, ainsi que d’une meilleure représentation, d’un
meilleur plaidoyer et d’une plus grande responsabilisation.?

Sur une note positive, les rangers du monde entier se réuniront bientét a Hyeres, en France, en
octobre pour partager des solutions entre rangers lors du 10°™ Congrés mondial des rangers de |'IRF.
Il s'agira d'un événement important pour faire progresser et professionnaliser les rangers du monde
et le réle essentiel qu'ils jouent dans la réalisation du Cadre mondial pour la biodiversité 2030. Le
Congreés vise a reconnaitre ces hommes et ces femmes de premiére ligne et leurs compétences en tant
gue rangers aux niveaux local, national et international, pour partager les défis rencontrés par les
rangers, les meilleures pratiques, identifier des solutions sur le terrain adaptées aux défis régionaux
et mondiaux et renforcer la communauté mondiale de pratique des rangers.

Le tout premier rapport sur I'état du Ranger sera publié au CMR. Le rapport constituera la toute
premiere référence mondiale sur la situation actuelle de la profession de rangers, y compris
I'assimilation des meilleures données disponibles et comparables au niveau international sur la main-
d'ceuvre des rangers. Ce rapport sera publié tous les 3-4 ans lors du Congres mondial des rangers de
I'IRF pour permettre la comparaison des données avec les rapports précédents, et ainsi suivre le
niveau de progres par rapport aux efforts et investissements mondiaux réalisés pour améliorer le
secteur des rangers.

Certaines des principales conclusions du rapport comprennent :

e Seuls 56% des rangers considerent qu’ils disposent d’une formation adéquate en matiére
de santé et de sécurité et que seulement 45% environ des rangers disposent d’une
couverture d’assurance vie.

e Un peu plus de 60% des rangers estiment que leur salaire est suffisant pour couvrir leurs
besoins fondamentaux.

e Un peu plus de 60% des rangers estiment ne pas disposer de ressources suffisantes pour
accomplir leur travail.

e Les rangers rejoignent des associations pour diverses raisons, notamment: 1) vouloir faire
partie d'une communauté de rangers (43%), 2) interagir et s'engager avec d'autres rangers
(40%), 3) les associations promeuvent une appréciation de la conservation (35%).

Méme s'il reste encore beaucoup a faire pour renforcer le role vital des rangers et leur fournir les
compétences et le soutien dont ils ont besoin pour s'acquitter efficacement de leurs taches, nous
devons nous arréter une journée pour reconnaitre chaque ranger et sa contribution inestimable a
notre planéte. "Laissons-nous inspirer par le travail des rangers en cette Journée mondiale des
rangers." a déclaré Chris Galliers (président de I'IRF) : « Montrons notre gratitude envers ces héros
méconnus, mais conduisons également un changement qui rend le travail d'un ranger plus sr et plus
efficace grace a un soutien accru au niveau mondial. Car si les rangers ne sont pas la pour le faire, qui
d’autre le fera ?

[Fin]

Pour accéder a ces ressources, rendez-vous sur https://www.internationalrangers.org/resources
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APPEL A LACTION

Comment puis-je soutenir les Rangers ?

Aidez a soutenir I'IRF dans son travail visant a faire progresser la profession de ranger a I'échelle
mondiale — pour faire un don CLIQUEZ ICI

Le saviez-vous ?

La raison pour laquelle le 31 juillet est célébré comme la Journée mondiale des Rangers
est que c'est le jour de la création de la Fédération internationale des Rangers, en 1992.

Fédération internationale des Rangers - Définition de «Ranger»*

Il existe un large éventail de titres de fonctions utilisés dans le monde entier, qui correspondent tous
a la définition du terme "Ranger". Nous avons identifié un certain nombre de titres supplémentaires,
listés en annexe. Dans ce document, le terme "ranger" sera utilisé pour faire référence a tous les titres
de travail pertinents. Les Rangers jouent un role essentiel dans la conservation ; ils sont responsables
de la sauvegarde de la nature, du patrimoine culturel et historique, et de la protection des droits et
du bien-étre des générations actuelles et futures.

Entant que représentants de leur autorité, de leur organisation ou de leur communauté, ils travaillent,
souvent pendant de longues périodes, dans des zones protégées et conservées et dans des paysages
terrestres et marins plus vastes, qu'ils soient étatiques, régionaux, communaux, autochtones ou
privés, conformément aux cadres juridiques et institutionnels. lls doivent étre dévoués et bien
informés et doivent toujours agir de maniere professionnelle.

A propos de la Fédération internationale des Rangers

La Fédération Internationale des Rangers (IRF) est une organisation a but non lucratif créée pour
promouvoir le role vital que jouent les Rangers dans la conservation des trésors naturels et culturels
du monde. L'IRF promeut et soutient activement la formation d'associations de Rangers a travers le
monde afin de garantir que les Rangers soient soutenus et représentés de maniéere plus adéquate. Les
membres de I'IRF comprennent plus de 100 associations de gardes forestiers a travers le monde. Pour
plus d'informations, veuillez visiter www.internationalrangers.org .

Coordonnées:
Pour contacter I'IRF, merci d'envoyer un email a :
exécutifofficer@internationalrangers.org

4Fédération internationale des Rangers (2021). Code de conduite des Rangers. Version 1.0.
https://www.internationalrangers.org/toolkit/ranger-code-of-conduct-videos/
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